
Organisation

Das Landesinstitut für Schule und Medien Berlin-
Brandenburg ist in vier Abteilungen gegliedert. 

Unterrichtsentwicklung Sek. I/II und  •	
E-Learning 
Leiterin: Dr. Gisela Beste

Unterrichtsentwicklung Grundschule, Son-•	
derpädagogische Förderung und Medien 
Leiterin: Dr. Roswitha Röpke

Schul- und Personalentwicklung •	
Leiterin: Dr. Roswitha Röpke

Verwaltung •	
Leiterin: Evelyn Krassa

Direktor: Dr. Jan Hofmann 
Stellvertreterin: Dr. Gisela Beste

Landesinstitut für Schule und Medien 	
Berlin-Brandenburg

14974 Ludwigsfelde-Struveshof

Tel.: 	03378 209 – 0
Fax:	 03378 209 – 149

E-Mail: poststelle@lisum.berlin-brandenburg.de Das Landesinstitut 
für Schule und Medien 
Berlin-Brandenburg

Auf der Homepage des Instituts finden Sie  
Informationen für die pädagogische Arbeit in 
der Schule, die wichtigsten Anschriften sowie  
Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner. 

 ►   www.lisum.berlin-brandenburg.de

Seien Sie herzlich eingeladen, sich auch wei-
terhin über unsere Angebote zu informieren und 
unsere Unterstützungsleistungen für Ihre päda-
gogische Arbeit zu nutzen.

Der Sitz des LISUM ist in Ludwigsfelde-Struveshof 
(Landkreis Teltow-Fläming), südlich von Berlin.
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Unterrichtsentwicklung

Die Schwerpunkte liegen für uns 

in der Entwicklung und Implementierung  •	
von Rahmenlehrplänen und curricularen  
Materialien 

in der Implementierung von Bildungs•	
standards 

sowie in der Entwicklung von Aufgaben für •	
zentrale Prüfungen, Vergleichsarbeiten u. Ä. 

Wir führen Projekte und Maßnahmen zur kom-
petenzorientierten und standardbasierten Unter-
richtsentwicklung durch. 

Schulentwicklung

Schulentwicklung verstehen wir als struktu-
rierten Veränderungsprozess einer Einzelschule 
als Ganzes, um die Qualität ihrer Arbeit zu ver-
bessern. Dazu qualifizieren wir Lehrkräfte, die 
Ihre Schule unterstützen und beraten können. 
Die Schulkultur stärken wir durch Seminare für 
Eltern, Schülerinnen, Schüler und Lehrkräfte 
sowie durch Qualifizierungen in allen überfach-
lichen Themen.

Wir sind für Sie da	
Das LISUM – Ihr Ansprechpartner in der 
Bildungsregion Berlin-Brandenburg

Das Landesinstitut für Schule und Medien  
Berlin-Brandenburg (LISUM) ist eine Einrich-
tung der Länder Berlin und Brandenburg für die 
gemeinsame Bildungsregion. 

Wir sind Ihr Ansprechpartner in Sachen Unter-
richts-, Schul- und Personalentwicklung sowie 
für Medienbildung. Wir unterstützen Sie in der 
Qualitätsentwicklung im Bildungswesen.

Das LISUM ist bundesweit das einzige päda-
gogische Landesinstitut, das für zwei Länder  
tätig ist. Berlin und Brandenburg wollen auf  
diese Weise Ressourcen in der Bildungsregion 
bündeln, Synergieeffekte erzielen und so in wich-
tigen Feldern der Bildungspolitik eine Harmoni-
sierung der bestehenden Systeme anstreben. 

In allen Arbeitsschwerpunkten des LISUM ent-
wickeln wir Konzepte für Beraterinnen und Bera-
ter sowie Multiplikatorinnen und Multiplikatoren 
und qualifizieren diese Lehrkräfte. Wir erarbei-
ten Handreichungen und Materialien, die Sie in 
Ihrer praktischen Arbeit unterstützen sollen.

Personalentwicklung 

Der Schwerpunkt der Personalentwicklung  
liegt in der Qualifizierung 

der Führungskräfte der Schulen,•	

der Schulaufsicht und der Schulinspektion/•	
Schulvisitation,

der Schulpsychologinnen und -psychologen •	
sowie

schulischer Steuergruppen.•	

Medienbildung, Bildungsserver

Der Bereich Medienbildung unterstützt Schu-
len und außerschulische Bildungseinrichtungen 
darin, das Lernen mit und über Medien in den 
Alltag zu integrieren. 

Dazu bieten wir Fortbildungs- und Beratungs-
angebote zu aktuellen Themen an.

Im Bereich E-Learning steht ein professionelles 
Lernmanagementsystem für Netzwerkarbeit und 
für Projektmanagement zur Verfügung. 

► bildungsserver.berlin-brandenburg.de 

Weiterbildung/Erwachsenenbildung

Durch Qualifizierung des Personals von Weiter-
bildungseinrichtungen und vielfältige Unterstüt-
zungsleistungen tragen wir zur Realisierung des 
Brandenburgischen Weiterbildungsgesetzes bei.


